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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca,
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’/DEGLI INCARICO/INCARICHI
INDIVIDUALE/I AVENTE/I AD OGGETTO Componente Team RELATIVO/I AL PROGETTO
Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica,
IDENTIFICATO DA CODICE CUP H64D22003840006

11 giorno 05/12/2023, alle ore 11.00 nell'ufficio del Dirigente Scolastico dell'Istituzione
scolastica Isabella d’Este Caracciolo, si & riunita la Commissione per la selezione din 4 figure
per lo svolgimento delle attivitd di Componente team, in relazione al progetto — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, identificato da
Codice CUP H64D22003840006, nelle persone:

Presidente: dott.ssa Giovanna Scala;

Componente: Elena de Gregorio;

Componente: dott.ssa Blandina De Luca (verbalizzante);

PREMESSO CHE

in data 29/11/2023 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'’Avviso di selezione prot. n.
12359/1V-5del 29/11/2023;
I'art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si

terra conto ai fini dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli
incarico/i individuale/i;

I'art. 2, del succitato Avviso, dispone che “Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 05/12/2023"

con Decreto n. 12695, del 05/12/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione di una/n. 4 figura/e professionale/i per lo svolgimento delle attivita di
Componente team, in relazione al progetto- Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica , identificato da Codice CUP H64D22003840006; funge
da Segretario verbalizzante il Componente dott.ssa Blandina De Luca.

Sede Centrale

Via Giacomo Savarese, 60 - 80142 NAPOLI - Distretto n. 48

T 081.26.85.84 F 081.563.19.74

C. F.95186920633 - Cod. Ministeriale NAIS118007 - 1. S. NARC118016 - I. T. . NATF11801Q - IST. TUR. NATN11801B
Mail: nais118007@istruzione.it - p.e.c. nais118007 @pec.istruzione.it

www.isabelladestecaracciolo.it

Sede di Via Santa Maria Antesaecula, 52 - 80137 Napoli - T 081.299.864 / 447.734 F 081.440.355

Sede di Via S. Maria Delle Catene alle Fontanelle - Napoli T / F 081.549.94.01



‘m istituto {;/\m cllinistere dell Stvascione m H TE d /" ~ RlETAM

sabela deste W il oMonie gt K
caracciolo

UTUR BRSNS LA SCUOLA
I ER LITALIA DI DOMAN

* Finanziato : .
o dallUnione europea {/ AMindstero dell Sitrusicne Italladomani
B NextGenerationEU "5@4@@ o dol Moo PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Giovanna Scala, da atto che sono
pervenute n. [3] domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito

individuate:
1. Monica Scotti Analisi e reclutamento alunni, supporto coprogettazione degli
interventi....

2. Luigi Locorotondo supporto progettazione e gestione corsi

3. Cornelia Gabriele supporto organizzazione operativa e coordinamento operativo
La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione
pervenuta, procede alla valutazione delle candidature.
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 5, dell’Avviso di selezione n. 12359/1V-5 del
29/11/2023, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi:

CANDIDATO: Monica Scotti
PUNTEGGIO TOTALE 31

CANDIDATO: Luigi Locorotondo
PUNTEGGIO TOTALE 57

CANDIDATO: Cornelia Gabriele
PUNTEGGIO TOTALE 27

Non risulta essere pervenuta candidatura per il ruolo di Componente del team in qualita di:
Monitoraggio e statistiche con elevate competenze informatiche e digitali per supporto
monitoraggio presenze studenti e monitoraggio del processo (indicatori e target) -definizione
degli obiettivi educativi intermedi e finali, individuazione degli strumenti di misurazione del
raggiungimento, tenendo conto anche di quanto stabilito nei documenti di autovalutazione.

Viene stilata la graduatoria. allegata al presente verbale che costituisce parte integrante
dello stesso (allegato 1)

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Lagraduatoria stilata e allegata al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola
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Non & previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola
domanda per ruolo

Di provvedere con successivo avviso esterno per la selezione del ruolo di Componente del team
in qualita di: Monitoraggio e statistiche con elevate competenze informatiche e digitali per supporto
monitoraggio presenze studenti e monitoraggio del processo (indicatori e target) -definizione degli
obiettivi educativi intermedi e finali, individuazione degli strumenti di misurazione del
raggiungimento, tenendo conto anche di quanto stabilito nei documenti di autovalutazione

Alle ore 12.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine
della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della
documentazione della presente proceduta selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

05/12/2023, 1i Napoli
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