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Prot.n. 4022/IV-5    del 15/04/2024             

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –

Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero da concludersi entro il 30 settembre 2024
C.U.P. H64D24000340007  
AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO “TUTOR” IN POSSESSO DI SPECIFICHE PROFESSIONALITA’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  l’avviso pubblico MIUR prot. n. AOODGEFID/00025532 del 23/02/2024  F.S.E. - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B;

VISTO   il progetto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il D.A. Regione Sicilia n.7753 del 28/12/201 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la nota Prot. N. AOOGABMI-52060 del 28/03/2024 
 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero. Autorizzazione progetti;

VISTE le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 2014/2020”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, relativa all’approvazione del Programma annuale 2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto verbale del 06/09/2023, relativa all’approvazione cumulativa dei progetti PON;

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi autorizzati


VISTA la C.I.I. vigente;

VISTO   il proprio decreto prot. n. 3632 del 05/04/2024 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del Progetto Annualità 2014/2020;

ACCERTATO che per l’attuazione del progetto occorre selezionare le seguenti figure di 
Piano n. 6 Tutor: 3 tutor interno aggiuntivo e 3 tutor accompagnatore di 3 moduli all’estero ( 2 Malta e 1 Barcellona)

VISTE   le linee guida dell’Autorità di gestione e successive modificazioni per i progetti               cofinanziati dal FSE e FESR 2014/2020;
VISTA   la nota MIUR 34815 del 02-08-2107 “Iter di reclutamento del personale -esperto- e 
               relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”
Procede alla ricognizione delle professionalità interna- Tutor- in base al curriculum professionale per l’affidamento di eventuale incarico aggiuntivo per il modulo riportato di seguito che si svolgerà all’estero:

	TITOLO
	DURATA

	Fashion Moda (Malta) 
	120 h

	Alberghiero e Turismo (Barcellona) 
	120 h

	La Grafica nei settori turistici (Malta) 
	120 h



Gli interessati dovranno far pervenire:
· Istanza per l’incarico che si intende ricoprire (in allegato), riportante le generalità, la     residenza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale,     l’attuale status professionale;
· Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
· L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge n.196/2003 e     successive modifiche ed integrazioni.
Gli aspiranti selezionati per l’incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma di accettazione della nomina di Tutor, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dell’autenticità dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritto dall’interessato.
I tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:
-	predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari competenze da acquisire;
-	curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;
-	segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;
-      curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 
-       interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato;
-	inserire tutti i dati nella piattaforma;




Istanze – Procedure di selezione – Incarico
· Le istanze dovranno pervenire esclusivamente brevi manu, ed indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Isabella d’Este Caracciolo – Via G.Savarese, 60 – 80142 Napoli (NA), secondo il modello allegato e corredate del curriculum vitae, entro e non oltre le ore 10,00 del 22/04/2024. Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura “Bando Selezione Tutor – PON FSE: “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-97 – Annualità 2014-20”. 
· Nella richiesta, l’aspirante dovrà dichiarare la conoscenza della lingua inglese oppure della lingua spagnola per la destinazione Barcellona;
· [bookmark: _GoBack]Sulla base dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria l’Istituzione Scolastica conferirà al docente interno un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera;
· A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama a quanto disposto dalla Autorità di Gestione Fondi Strutturali del 02/08/2017 – MIUR AOODGEFID 0034815;
· -Assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal Dirigente Scolastico in orario pomeridiano;
· Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

GRIGLIA CON CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

	Titoli
	Punti

	Laurea specifica attinente il modulo per cui si concorre
	6 punti

	Laurea non attinente
	4 punti

	Laurea triennale specifica rispetto
all’azione richiesta
	3 punti

	Diploma
	1 punto

	Master/Specializzazioni o corsi di perfezionamento specifici attinenti il modulo per cui si concorre di durata di almeno un anno.
	2 punti

	Seconda Laurea
	2  punti

	Corsi di formazione su tematiche del modulo per cui si concorre
	1 punto per ogni corso
Max 3pt

	Competenze informatiche
	1 punto per ogni corso
Max3 pt

	Esperienza lavorativa in qualità di facilitatore,
di valutatore, in precedenti progetti 
( PON-POR)
	2 punti per ogni
progetto
Max10

	Esperienza lavorativa in qualità di tutor PON e POR
	1 punto per ogni
progetto
Max 6

	Esperienza documentata nell’uso della Piattaforma dei progetti PON
	Punti 3


	Membro della commissione progettazione PON
	2 punti

	Precedenze
1 – in caso di parità di punteggio, si terrà conto del maggior numero di esperienze di insegnamento attestate in progetti PON e POR



Modalità di attribuzione
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate dal Dirigente Scolastico in qualità di RUP, secondo i titoli dichiarati, le capacità tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi. L’Istituzione scolastica provvederà a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo. Trascorsi gg. 15 senza reclami scritti si procederà al conferimento della figura richiesta mediante lettera di incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte del RUP. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente l’aspirante. Il termine di preavviso per l’inizio delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.
Motivi di inammissibilità ed esclusione
Motivi di inammissibilità
Sono causa di inammissibilità:
· domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
· assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità;
· altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.
Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause:
· mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;
-	non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato.

Condizioni contrattuali e finanziarie
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento al CCNL scuola 2007. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria. Le attività didattiche dovranno svolgersi entro la data del 30 settembre 2024.
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto Isabella d’Este Caracciolo (NA) 
L’Istituto Isabella d’Este Caracciolo (NA) prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, non supererà le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.
Tutor interno aggiuntivo: €.30,00 l’ora
Tutor accompagnatore

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc, a totale carico dei beneficiari.
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata anche mediante incarico, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.
Compiti specifici richiesti
Resta a carico dei docenti/esperti e dei tutor incaricati la puntuale registrazione delle attività svolte, oltre che sul normale Registro cartaceo, anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’Autorità di gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo.
I tutor di concerto con gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:
-	a programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe/interclasse, raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti al fine di perseguire gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto finanziato dall’A.d.G.;








-	a produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone una versione elettronica sul Sistema informativo o in alternativa a redigere un abstract da inserire negli appositi campi dello stesso Sistema informativo;
-	ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato; 

-	a monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente in via diretta nei casi di 2 assenze
consecutive o di assenze plurime;
Il tutor s’impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.
Tutela della privacy
I dati di cui l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico interno, saranno trattati nel rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.
Pubblicizzazione del bando
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
· affissione all’albo dell’Istituto Isabella d’Este Caracciolo 
· notifica al personale interno attraverso i referenti di plesso; -	pubblicazione sul sito www.isabelladestecaracciolo.it
· I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da: Allegato A – Domanda per tutor
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giovanna Scala
FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA
                                                                        AI SENSI DELL’ART.3 C.2 D.L.vo 39/1993
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